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Na temelju ¢lanka 18. stavka 1. tocke 6. i ¢lanka 22. stavka 2. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju
hrvatskog turizma (Narodne novine broj 52/19 i 42/20 ), ¢lanka 3. Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju
ispunjavati zaposleni u turistickim zajednicama (Narodne novine broj 13/22), ¢lanka 38. i 39. Statuta Turisticke
zajednice sredisnje Istre (Sluzbene novine Grada Pazina 35/2020) te Odluke Turistickog vije¢a Turisticke
zajednice srediSnje Istre o raspisivanju Javnog natjecaja za direktora/icu Turisticke zajednice sredisnje Istre
donesenoj na sjednici dana 16. prosinca 2021. godine, Turisticko vije¢e Turisticke zajednice sredisnje Istre
raspisuje

JAVNI NATIECAJ
za izbor direktora/ice Turisticke zajednice srediSnje Istre
na mandatno razdoblje od 4 godine

broj izvrsitelja: 1 izvrsitelj (m/Z), puno radno vrijeme
mjesto rada: Pazin, Turisticki ured Turisticke zajednice sredisnje Istre

1. Uz opée uvjete propisane Zakonom o radu (NN br. 93/14, 127/17 i 98/19), kandidat za direktora lokalne
turisticke zajednice koja ostvaruje manje od 1.000.000 komercijalnih noéenja godiSnje, mora ispunjavati uvjete
sukladno odredbi ¢lanka 21. i 23. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (NN 52/19 i
42/20), te odredbi clanka 3. Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u turistickim
zajednicama (NN 13/22) kako slijedi:

1. da ima zavrSen najmanje strucni studij ili preddiplomski sveuciliSni studij,

2. da ima najmanije dvije godine radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju stecene strucne spreme
iz tocke 1. ili jedna godina radnog iskustva na rukovodecim poslovima u turizmu,

3. da aktivho zna jedan strani jezik,

4. da poznaje rad na osobnom racunalu,

5. da izradi prijedlog CetverogodiSnjeg programa rada Turisticke zajednice srediSnje Istre, na temelju strateskih
dokumenata koji se odnose na podrucje na kojem djeluje turisticka zajednica

II. Osim uvijeta iz prethodnog stavka, kandidat za direktora mora ispunjavati uvjet da mu pravomoc¢nom
sudskom presudom ili rjeSenjem o prekrsaju nije izre¢ena sigurnosna mjera ili zastitna mjera zabrane obavljanja
poslova iz podrucja gospodarstva, dok ta mjera traje sukladno odredbi ¢lanka 21. stavka 3. Zakona o turistickim
zajednicama i promociji hrvatskog turizma (Narodne novine broj 52/19, 42/20).

II1. Kandidat za direktora turisticke zajednice, osim ispunjavanja op¢ih i posebnih uvjeta, u skladu s odredbom
Clanka 23. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma, mora imati poloZen strucni ispit za
rad u turistickoj zajednici.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju polozen strucni ispit za rad u turistickoj zajednici, uz uvjet da ga
poloze u roku od jedne godine od dana stupanja na rad ili kandidati koji imaju odgovarajucu stru¢nu spremu i
najmanje 5 godina radnog staza na poslovima u turizmu u toj stru¢noj spremi.

IV. Rok za podnosSenije prijava je 8 dana od dana objave Javnog natjecaja.
Prijave na Javni natjeCaj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici osobno ili
preporu¢enom postom na adresu: . .
TURISTICKA ZAJEDNICA SREDISNIE ISTRE
Velog Joze 1
52000 Pazin
S naznakom : Javni natjecaj za izbor direktora/ice — NE OTVARATI


mailto:info@central-istria.com

Valjanom prijavom smatrat e se prijava dostavljena u Turisticku zajednicu srediSnje Istre najkasnije do 19.
ozujka 2022. godine do 13:00 sati, odnosno preporucene posiljke s postanskim pecatom zaklju¢no s navedenim
datumom.

V. Prijava na Javni natjeCaj mora sadrzavati:

- ime i prezime kandidata, OIB

- adresu,

- broj telefona/mobitela i adresu elektronicke poste,

- naznaku kako je rije¢ o prijavi na predmetni Javni natjecaj,

- specifikaciju priloga/prilozenih dokaza uz prijavu,

- potpis kandidata.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu na Javni natjecaj, kandidati moraju dostaviti:

1. Zivotopis

2. presliku osobne iskaznice ili domovnice

3. dokaz o strucnoj spremi - preslika diplome ili potvrde odnosno uvjerenja visokoskolske ustanove o stecenoj
struénoj spremi

4. dokaz o trazenom radnom iskustvu - Elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ERPS,
potvrda poslodavca ili drugi odgovarajuci dokaz (ugovor o radu, rjesenje o prijemu, rjeSenje o rasporedu i sl.) iz
kojeg je razvidno obavljanje dosadasnjih poslova — vrsta poslova i potrebna stru¢na sprema te vremensko
razdoblje obavljanja tih poslova

5. dokaz o aktivhom poznavanju jednog svjetskog jezika (preslike uvjerenja, svjedodzbi, potvrda i slicne
dokumentacije ili drugi odgovarajuc¢i dokument)

6. dokaz o poznavanju rada na racunalu (preslike uvijerenja, sviedodzbi, potvrda i slicne dokumentacije ili drugi
odgovarajuéi dokument)

7. prijedlog CetverogodiSnjeg programa rada turisticke zajednice, izradenog na temelju strateskih dokumenata
koji se odnose na podrucje na kojem djeluje turisticka zajednica

8. uvjerenje o kaznenom postupku (uvjerenje o nekaznjavanju) — ne starije od 3 mjeseca

9. dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za rad u turistickom uredu, ako ga ima

NAPOMENA: u skladu s odredbom ¢lanka 23. stavak 5. i 6. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju
hrvatskog turizma (NN, 52/19), direktorom moze biti imenovana i osoba koja u trenutku sklapanja ugovora o
radu nema polozen strucni ispit za rad u turistickom uredu uz uvjet da strucni ispit poloZi u roku od jedne godine
od dana stupanja na rad ili osoba koja ima odgovarajucu stru¢nu spremu i najmanje 5 godina radnog staza na
poslovima u turizmu u toj stru¢noj spremi.

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje pojedinog uvjeta, prilazu se u neovjerenoj preslici, a izvornik ¢e
kandidat predociti prije donoSenja odluke o izboru.

VI. U skladu s odredbom c¢lanka 24. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma, na radno
mjesto direktora/ice ne moze biti primljena osoba:
- koja je predsjednik ili ¢lan skupstine, turistickog vijeca i nadzornog odbora niti jedne turisticke zajednice,
- koja obavlja ugostiteljske i turisticke djelatnosti na podrucju za koje je osnovana Turisticka zajednica
srediSnje Istre,
- koja je ¢lan upravnog ili nadzornog tijela trgovackog drustva ili druge pravne osobe koja je ¢lan
Turisticke zajednice sredisnje Istre.

VII. Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati. Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz
Javnog natjecaja i steknu status kandidata prijavljenog na Javni natjecaj, bit ¢e proveden prethodni intervju.
Kandidat ¢e biti obavijeSten o vremenu i mjestu odrZavanja intervjua telefonskim putem ili putem elektronske
poste, najkasnije tri (3) dana prije odrZavanja intervjua.

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatrat ¢e se da je povukao prijavu na Javni natjecaj.

Administrativnu provjeru i pregled pristiglih prijava izvrsit ¢e troclano Povjerenstvo za provedbu Javnog
natjecaja, koje imenuje Turisticko vijece. Povjerenstvo dostavlja listu kandidata Turistickom vije¢u u roku od 8
dana od dana zakljutenog Javnog natjecaja.

O imenovanju direktora/ice Turisticko vijece odluCuje glasovanjem izmedu predloZenih kandidata izbornog
povjerenstva.

Turisticko vijeCe Turisticke zajednice srediSnje Istre zadrzava pravo ne izvrsiti izbor po raspisanom natjecaju te
isti ponistiti bez posebnog obrazlozenja.



VIII. O rezultatima Javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni elektronickom postom najkasnije u roku od 8
dana od dana donosenja Odluke o odabiru kandidata na sjednici Turistickog vijeca Turisticke zajednice srediSnje
Istre.

IX. Tekst Javnog natjecaja bit ¢e objavljen na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na
sluzbenim mreznim stranicama Turisticke zajednice srediSnje Istre (www.central-istria.com).

X. U skladu s odredbama Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine” br. 42/2018) i
Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca
uredba o zastiti podataka) (Sluzbeni list Europske unije, L119/1) za potrebe provedbe natjecaja za direktora/ice
Turisticke zajednice sredisnje Istre, kandidati prijavom na natjecaj pristaju:

- da se njihovi osobni podaci sadrzani u natjecajnoj dokumentaciji (kao i u eventualno naknadno dostavljenoj
dokumentaciji) i podaci nastali u tijeku provedbe natjecaja, a kojom se dokazuje ispunjenje uvjeta koji su
propisani natjecajem, obraduju od strane Turisticke zajednice sredisSnje Istre i njezinih ovlastenih osoba,
isklju¢ivo u obimu i u svrhu provedbe natjecaja za radno mjesto direktora;

- da se ime i prezime kandidata objavi u Odluci o odabiru kandidata na sluzbenim mreznim stranicama turisticke
zajednice, ukoliko isti bude odabran za zaposljavanje u Turistickoj zajednici srediSnje Istre

- da su upoznati s pravom da u svakom trenutku tijekom provedbe natjecaja mogu zatraziti pristup svojim
osobnim podacima te ispravak, brisanje ili ograniCavanje obrade osobnih podataka kao i pravo na podnosenje
prigovora na obradu osobnih podataka.

XI. Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom Javnom natjeCaju odnose se jednako na muski i
Zenski rod bez obzira jesu li koristeni u muskom ili zenskom rodu.

U Pazinu, 11.03.2021.

Turisticko vijece Turisticke zajednice sredisSnje Istre
Predsjednik Goran Hrvatin
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